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CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA 2026

BASES DEL PROCESO DE LA CONVOCATORIA N° 002-2026-DREA-ESFAP

CONCURSO PUBLICO DE CONTRATA DE DOCENTE REGULAR PARA LA ESCUELA SUPERIOR

DE FORMACION ARTISTICA PUBLICA “CHABUCA GRANDA" DE ABANCAY, CORRESPONDIENTE
AL ANO ACADEMICO 2026.

La Escuela Superior de Formacion Artistica Publica Chabuca Granda de Abancay, en el
marco de lo dispuesto de la Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y
su modificatoria; convoca al proceso de contratacién docente de la Escuela Superior de
Formacion Artistica Publica “Chabuca Granda” de Abancay, correspondiente al ano

fiscal 2026.

|. POSICIONES VACANTES: ) )
ESCUELA SUPERIOR DE FORMACION ARTISTICA PUBLICA “CHABUCA

GRANDA” DE ABANCAY.

CODIGO MODULAR: 1637859

MODALIDAD: Presencial

Programa | Provincia | Codigo Nexus | Jormada Formacion g
o rfil Do X
N° | de Estudios | Distrito | de Plaza (g | 0 ouk Prsfoslonat | T nereon
Bachiller o Profesor(a) BaCh'"e.r o Titulo
40 | enEducacién Aristica | | rorcoional de RIMS de
1 Musica Abancay | 827221214519 S Profesor(a) Educacion
horas Especialidad - y o acuerdo a Ley
B s Artistica Especialidad
Musica/Violin S
Musica
astgw | oot
Educacion Artistica o A rti:tifzz}o A:h:tal n
2 | A | pvancay | 827221214510 | Y e i gy Profesional il da
Visuales horas Especialidad Artes Especialidad Art acuerdo a Ley
Plasticas/Artes Visuales SP?CI. e
(dibuio y pintura) Plasticas/Artes
joyp Visuales
Profesor(a) de
Educacion Artistica o Titulo Profesional de
40 Artista Profesional Profesor(a) Educacion RIMS d
3| Musica | Abancay | 827221214513 | Especialidad Artistica o Artista .
Musica/Guitarra (con Profesional weam Sty
conocimiento en Especialidad Musica
composicion y arreglos)
Il. MODALIDAD:

El servicio educativo se prestaré en la Escuela Superior de Formacion Artistica Publica “Chabuca Granda® de
Abancay, en modalidad presencial.

ll. REQUISITOS MINIMOS PARA POSTULAR AL CONTRATO DE UNA PLAZA DOCENTE.
3.1. Formacién Profesional:
De acuerdo a los items N° 1,2,3,4,5 y 6 del cuadro precedente.
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3.2. Experiencia Laboral:

e Copia simple del documento que acredite como minimo dos afios de experiencia laboral
profesional no docente en la carrera desarrollando las funciones — competencias técnicas
requeridas para las unidades didacticas.

e Copia simple que acredite como minimo un afio de experiencia docente y/o asistente en
educacion superior artistica afines a la plaza u horas disponibles a las que postula.

3.3. Especializacion y Actualizacion: Cursos de capacitacion y/o actualizacion profesional afines a la
plaza que postula, en los ltimos 5 afios.

3.4. Desempeiio: Constancia de capacitacion o productos resultantes del disefio, organizacion e
implementacion de exposiciones y/o presentaciones artisticas, investigaciones y/o innovaciones y
publicaciones relacionadas con la especialidad, desarrolladas a novel nacional y/o internacional,
durante los Ultimos cinco afios.

La experiencia, se acredita con constancias y/o certificados de trabajo emitidos por area de Recursos Humanos
0 la que haga sus veces, contratos o adendas de trabajo debidamente firmado por el area de Recursos Humanos
0 la que haga sus veces, resoluciones de contrata docente acreditadas con boletas de pago de los tres dltimos
meses, ordenes de servicios acompanadas de las conformidades o la constancia de prestacion de servicio, pues
la orden por si sola no acredita la experiencia. La conformidad es garantia de que el servicio se presto, emitidas
por el 6rgano encargado de las contrataciones, o el que haga sus veces.

En los casos antes mencionados, los documentos deben indicar el puesto, servicio o actividad realizada, asi
como las fechas de inicio y finalizacion de la actividad y/o prestacion del servicio.

El iempo de experiencia se cuenta desde el momento de haber egresado de la formacion universitaria completa
o técnica completa.

IV. PLAZAS VACANTES DESIERTAS:
Se procede conforme a la Norma Técnica aprobado mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-
MINEDU y su modificatoria; considerando el numeral 6.3.9 y los literales a) y b) respectivamente.

V. ETAPASY CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONVOCATORIA DE CONTRATO DOCENTE PARA LA
ESCUELA SUPERIOR DE FORMACION ARTISTICA PUBLICA “CHABUCA GRANDA” DE ABANCAY,
PARA EL ANO ACADPEMICO 2026.

o PLAZOS SEGUN FECHA
N ETAPAS RESPONSABLES NORMATIVA INICIO FECHAFIN
1 Convocatoria y publicacion de plazas Comité de
vacantes y horas disponibles evaluacién )
) inscrpeiony preserlacioe de e 04 dias habiles 03/03/2026 06/03/2026
expedientes il
Evaluacion de expedientes y Comité de ; ;
$ publicacion de resultados preliminares evaluacion 01 dia habil 09/03/2026 09/03/2026
4 | Presentacion de reclamos Postulantes | 01 dia habil 10/03/12026 10/03/2026
] Comité de :
5 | Absolucion de reclamos evaliiaEt 01 dia habil 11/0/2026 11/03/2026
; : Comité de ; ,
6 | Evaluacion pedagdgica evalusdion 01 dias habil 12/03/2026 12/03/2026
Elaboracién y publicacion del Cuadro Comité de . .
¥ de mérilos avaliacin 01 dia hébil 13/03/2026 13/03/2026
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8 | Presentacion de reclamos Postulantes 01 dia hébil 16/03/2026 16/03/2026
i Comité de .
9 | Absolucion de reclamos o akiactin 01 dia habil 17/03/2026 17/03/2026
10 | Publicacién de resultados finales EV‘;'E';%‘;‘; 01 dia habil 18/03/2026 | 18/03/2026
o B = Comité de L
11 | Adjudicacion de plazas vacantes avelocin 01 dia habil 19/03/2026 19/03/2026
Remision de expedientes e informe a Comité de ;
12 la DRE evaluacin 01 dia habil 20/03/2026 20/03/2026
Suscripcion del contrato y emision de Comité de ; ,
13 la Resolucion Directoral evaluacion 01 dias habil 23/03/2026 23/03/2026
TOTAL 15 dias habiles

VI. DOCUMENTOS A PRESENTAR PARA POSTULACION:
El postulante debera presentar los siguientes documentos estrictamente en el siguiente orden:
a) Solicitud dirigida al comité de contratacion, indicando la plaza u horas disponibles que postula.
b) Declaracion jurada de no haber sido condenado por delito doloso ni por delitos sefialados en la
Ley N° 29988 y de no encontrase inhabilitado por destitucién, despido o resolucion judicial que
asf lo indique; asimismo, Declaracion Jurada de la autenticidad o veracidad de la documentacién
presentada, todo ello contenido en tnico Anexo 1; descargar aqui.
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/9310657/135690-declaracion-jurada-del-docente-
esfa.pdf
¢) Certificado de habilitacion profesional-colegiatura siempre y cuando Ia Ley lo haya establecido
como obligatoria y no se pueda verificar dicha condicién en la pagina web del respectivo colegio
profesional.
d) Certificado de discapacidad en caso corresponda.
e) Documento oficial emitido por la autoridad competente que acredite su condicion de Licenciado
de la Fuerzas Armadas, en caso corresponda.
f)  Ficha de postulante; descargar aqui
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/9310656/1 35690-ficha-del-postulante-docente.pdf
g) CV documentado, estrictamente ordenado de acuerdo a lo declarado en la ficha del postulante. El
CV documentado debe estar fedateado por la Direccion Regional de Educacion Apurimac
(DREA); asimismo, el expediente de postulacién debe ser debidamente foliado por el postulante
(de atras hacia adelante). El proceso de fedateado podra desarrollarlo desde de 03 de marzo de
2026 al 06 de marzo de 2026 (solo dias hébiles)
La omision de uno de los documentos conlleva a la descalificacion.

VII.FORMA Y CANAL DE POSTULACION:

La presentacion de postulantes es presencial y en fisico en los plazos establecidos de acuerdo al cronograma,
a fravés de Mesa de Partes de la Escuelas Superior de Formacion Artistica Publica “Chabuca Granda” de
Abancay.

Direccion: Jr. Cusco N° 302

Horario de presentacion y fecha: desde el 03 de marzo de 2026 al 06 de marzo de 2026 (solo dias habiles)
Turno: Mafianas de 8:00am a 1:00pm.

VIil. IMPEDIMENTOS DE POSTULACION:
Se encuentran impedidos de participar en el concurso publico:
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a) Servidores que estén cumpliendo sancion disciplinaria de cese temporal.
b) Personas con 70 o més afios de edad.

¢) Servidores que hayan incurrido en abandono de cargo.

d) Ex servidores destituidos o separados del servicio, cuya sancion fue aplicada en los tltimos 5
afios a la fecha de postulacién inclusive.

e) Exservidores sancionados con destitucion o separacion definitiva en el servicio por delitos
previstos en la Ley N° 29988 y ofros delitos dolosos.

f)  Personas que estén cumpliendo condena condicional por delito doloso y los suspendidos e
inhabilitados administrativa y judicialmente.

g) Docentes inhabilitados que cuenten con acto resolutivo, como consecuencia de falsificacion,
adulteracion u otras faltas en los procesos de nombramiento y/o contratacién en los Gltimos (05)
afos.

h) Asimismo, dentro de las causales de los numerales 5.2.11, 5.2.12, 5.2.13, 5.2.14, 5.2.15y 5.2.16
de la norma técnica.

IX. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO Y MODALIDAD:
Modalidad: Presencial

Lugar de prestacion: En la Escuela Superior de Formacion Artistica Publica ‘Chabuca Granda’ de Abancay:

X. DURACION DEL CONTRATO:
Desde el 20 de marzo de 2026 al 31 de diciembre de 2026; sujeto a las causales de extincién de contrato y de

la relacion laboral establecidas por la Ley N° 30512 y su reglamento y la normativa vigente de la materia, segun
corresponda.

Abancay, 03 de marzo de 2026

ESCUELA SUPERIOR DE FORMACION
ARTISTICA PuaLfé\A%HA CAGRANDA DE

Comité de v&uaﬁfﬁgﬁfﬁaﬁﬁ Comits d6 Vit o Contrata ocerss
SECRETARIO MIEMBRO
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